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MAPA DE PESSOAL

ANO DE 2014

1 — Os municipios dispdem de mapas de pessoal anuais, aprovados, mantidos ou
alterados pela assembleia municipal, sob proposta da cimara municipal, conforme dispde o
artigo 3.° do Decreto-Lei n.” 209/2009, de 3 de Setembro, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de
28 de Abril, diploma que adaptou & administragdo autdrquica a Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro (doravante LVCR), com as alteragoes que lhe foram introduzidas.

2 — Os mapas de pessoal sdo listas dos postos de trabalho necessarios para a
prossecugdo e o exercicio das atribuiges e competéncias e para a realizagdo de objectivos
dos servigos, deles devendo constar o nimero de postos de trabalho por tempo
indeterminado € a termo resolutivo, certo ou incerto, caracterizados nos termos do artigo 5.°
da LVCR.

3 — Para efeitos da orgamentagdo e gestdo das despesas com o pessoal para o ano de
2014, compete 4 Cimara Municipal, nos termos do disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.*
209/2009, prever as verbas destinadas a suportar os encargos com as remuneragdes dos
trabalhadores que se devam manter em exercicio de fungdes, bem como decidir sobre o
montante maximo de cada um dos seguintes encargos:

a) Com o recrutamento de trabalhadores necessirios 4 ocupagdo de postos de
trabalhos previstos, e ndo ocupados, no mapa de pessoal aprovado e, ou;

b) Com alteragles do posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores
que se mantenham em exercicio de fungdes;

¢) Com a atribuigdo de prémios de desempenho dos trabalhadores da Céimara
Municipal.

4 — De acordo com o artigo 39.° da Proposta de Lei n.° 178/XIl relativa ao Orgamento
de Estado para 2014, sob a epigrafe “Proibigdo de valorizagdes remuneratérias”, em 2014
ndo havera lugar a alteragdes do posicionamento remuneratério nem para a atribuigio de
prémios de desempenho.

5 — O Mapa de Pessoal proposto em anexo estd desdobrado em fungio das unidades
orginicas e demais servigos previstos na estrutura organica flexivel em vigor aprovada pela
Deliberagdo n.° 74/2013 publicada na 2." Série do Diario da Repiblica n.° 8, de 11 de
Janeiro de 2013, na sequéncia da adequagio da estrutura organica s regras e critérios
previstos na Lei n.® 49/2012, de 29 de Agosto, conjugada com as disposigdes do Decreto-

Lei n.? 305/2009, de 23 de Outubro.
























