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                                                                        CLAS 

Vila Nova de Paiva 


Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Paiva 

Associação de Cegos e Amblíopes de Portugal – Delegação de Viseu 

Associação de Solidariedade e Cultural Cruz de Malta 

Associação de Solidariedade Social Alvorada na Serra 

Associação de Solidariedade Social do Alto Paiva 

Associação Humanitária de Bombeiros Voluntários de Vila Nova de Paiva 

Câmara Municipal de Vila Nova de Paiva 

Cáritas Diocesana de Lamego 

Cáritas Paroquial da Queiriga 

Casa do Povo do Concelho de Vila Nova de Paiva 

Centro de Emprego de Viseu 

Centro Distrital de Viseu 

Centro Paroquial de Touro 

Guarda Nacional Republicana 

Instituto da Droga e da Toxicodependência – Centro de Respostas Integradas de Viseu 

Instituto Português da Juventude – Delegação Regional do Centro/Viseu 

Junta de Freguesia de Alhais 

 Junta de Freguesia de Fráguas 

Junta de Freguesia de Pendilhe 

Junta de Freguesia de Queiriga 

Junta de Freguesia de Touro 

Junta de Freguesia de Vila Cova à Coelheira 

Junta de Freguesia de Vila Nova de Paiva 

Unidade de Cuidados de Saúde Primários - Vila Nova de Paiva 

NLI/RSI 

Comissão de Protecção de Crianças e Jovens de Vila Nova de Paiva 
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Núcleo Executivo 
 
 
Câmara Municipal de Vila Nova de Paiva 

 Junta de Freguesia de Alhais 

Associação de Solidariedade Social do Alto Paiva 

 Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Paiva 

 Centro Distrital de Viseu 
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Frases de Reflexão 
 

 
 

“Leve é o trabalho quando repartido por todos.” 

 Homero 

 
 
 
 

“Tudo que se passa no onde vivemos é em nós que se passa. Tudo que cessa no que vemos é em 

nós que cessa.” 

Fernando Pessoa 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.pensador.info/autor/Fernando_Pessoa/�
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INTRODUÇÃO 

O Diagnóstico Social consiste no conjunto de procedimentos através dos quais se tenta estabelecer 

a natureza e magnitude das necessidades e problemas, bem como das potencialidades de uma realidade 

social que é motivo de estudo ou investigação. Comporta, também, a determinação dos recursos 

disponíveis e dos potenciais tendo por finalidade servir de base para a acção e  fundamentar estratégias de 

intervenção, conforme as necessidades. 

O Diagnóstico Social do Concelho de Vila Nova de Paiva, elaborado em 2004, encontra-se 

desactualizado e por conseguinte desajustado da realidade actual, emergindo então a necessidade de 

actualizar todos os dados recolhidos anteriormente. 

Este Diagnóstico é baseado na informação recolhida em questionários elaborados e dirigidos às 

Entidades competentes, ao longo do ano 2009, e na realização de um Workshop Temático “Que 

Problemáticas, Que Boas Práticas?..” que teve lugar no dia 9 de Fevereiro de 2010. 

O Documento apresenta-se estruturado da seguinte forma: 

1.ª Fase - Grelha resumo das problemáticas identificadas no Diagnóstico Social elaborado em 2004; 

 2.ª Fase - Actualização de alguns dados apurados por áreas temáticas; 

3.ª Fase - Identificação de Problemáticas e Boas Práticas actuais. 

Ao longo de todo o processo foram realizadas reuniões do Núcleo Executivo, nas quais se 

analisaram e trabalharam os dados recolhidos, por forma a estruturar todo o documento apresentado. 
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CAPÍTULO II 

 

RESUMO DIAGNÓSTICO SOCIAL 2004 
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 ENQUADRAMENTO 

 Como já foi referido na Introdução, o Diagnóstico Social de 2004 encontra-se desajustado e surge a necessidade de efectuar uma 

actualização. Assim sendo, achamos por bem fazer um enquadramento das problemáticas diagnosticadas em 2004, através do quadro 

resumo da análise SWOT efectuado na altura, de forma a permitir uma análise comparativa com a realidade actual. 
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Quadro Resumo da Análise SWOT Sectorial (Diagnóstico Social 2004) 

 

ÁREAS PROBLEMÁTICA CAUSAS RECURSOS PRIORIDADES DE 
INTERVENÇÃO 

 
Geografia 

_____________________________ ___________________________ ________________________________ ____________________________________ 

 
Demografia 

- Emigração 
- Baixa Taxa de Natalidade 
- Crescente índice de 
envelhecimento 

- Diminuição do sector primário 
sem alternativa de substituição 
- Maior acessibilidade e melhoria 
dos cuidados primários de saúde 

Internos:  - Novos acessos rodoviários 
Externos:  – Alargamento da Zona 
Industrial 
 

- Levantamento de recursos potenciais para a 
criação de novos postos de trabalho 

 
Sectores de Actividades 

- Ausência de actividade no sector 
2.º 
- Baixa qualificação de mão-de-
obra 

- Falta de empreendorismo 
- Falta de competências pessoais 

Internos: - Alargamento da zona 
industrial 

                - Novos acessos rodoviários 
Externos: – Elaboração de candidaturas 

e protocolos 
                - Futura ligação aos itinerários 

principais 

- Exploração dos recursos existentes 
- Divulgação 
- Formação profissional com apoio à 
inserção na vida activa 

 
Emprego e Formação 

- Emprego precário (trabalho 
incerto /irregular) 
- Falta de oportunidade de 
emprego/Desemprego 
- Baixa qualificação de mão-de-
obra/Falta de habilitações literárias 

- Abandono escolar precoce 
- Insucesso escolar 

- Alargamento da zona industrial 
- Auditório/Museu, Museus Rurais, 
Praias Fluviais/Desporto, Percursos 
pedestres 

- Apoio à criação de dinâmicas empresariais 
 

Educação 

- Não valorização da escola por 
parte da família 
- Fraca vigilância das zonas 
circundantes das escolas que 
potencia a frequência de espaços 
extracurriculares 
- Abandono escolar 

- Falta de competências 
pessoais/falta de retaguarda 
familiar 
- Desresponsabilização dos 
pais/encarregados de educação 
- Herança de modelos vivenciais 
divergentes dos escolares 
- Excesso de oferta de 
estabelecimentos com venda de 
produtos interditos a menores de 
16 anos e falta de aplicação de 
coimas aos estabelecimentos em 
causa 
 

-Existência de serviços de apoio à 
família  
- Existência de uma rede de transportes 
escolares 
- Existência de Guarda Nacional 
Republicana 
- Conselho Municipal de Educação 
 
 
 
 
 
 

- Realização  de reuniões temáticas com 
menores que abandonaram a escola 
precocemente e respectivos encarregados de 
educação  
- Criação de uma equipa multidisciplinar 
com intervenção familiar e comunitária 
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ÁREAS PROBLEMÁTICA CAUSAS RECURSOS PRIORIDADES DE 
INTERVENÇÃO 

Acção Social 

- Insuficiência de respostas relativas 
aos cidadãos portadores da 
deficiência 
- Desconhecimento dos 
direitos/incapacidade para utilizar 
os serviços ou recursos existentes 
- Elevado n.º de idosos sem 
estrutura familiar de suporte e com 
grau de incapacidade elevado ou em 
situação terminal 

- Dificuldade por parte de 
algumas instituições para 
elaboração e apresentação de 
candidaturas a projectos, umas 
por falta de recursos financeiros, 
outras por falta de recursos 
humanos ou devido à falta de 
instalações 
- Falta de competências pessoais 
e sociais  
- Falta de auto-estima 
- Isolamento social 

Internos: - Boa cobertura institucional 
concelhia 
Externos: - Existência de instituições 
extra concelhias que apoiam cidadãos 
portadores de deficiência do concelho de 
Vila Nova de Paiva  
- Possibilidade de definir candidaturas e 
recorrer aos programas nacionais 
existentes nesta área 
 
 

- Criação de uma equipa técnica 
multidisciplinar de intervenção familiar e 
comunitária 
- Criação de um polo de CAO para 
deficientes 
- Criação de um centro de noite para idosos 

Saúde 

- Sobrelotação de consultas de 
médicos de família  
- Reduzida procura de consultas de 
planeamento familiar por parte das 
adolescentes 
- Formação deficiente dos 
bombeiros em suporte básico de 
vida 

- N.º reduzido de médicos  
- Envelhecimento populacional e 
consequente aumento da procura 
de serviços de saúde  
- Meios humanos, técnicos e 
financeiros limitados 
- Meio pequeno onde quase todas 
as pessoas se conhecem, propício 
por vezes à não recorrência a 
consultas de planeamento familiar 
por parte das adolescentes 

Internos: - existência de um Centro de 
Saúde com instalações razoáveis  
- Existência de serviços de prestação de 
cuidados de saúde primários no 
domicílio 
Externos: - Boa acessibilidade em 
relação aos hospitais centrais 
- Existência de um Gabinete de Apoio à 
Sexualidade Juvenil no IPJ 
 - Candidatura ao Plano Municipal de 
Prevenção Primária das 
Toxicodependências 

- Implantação de serviço de enfermagem nas 
freguesias, com vista a diminuir as consultas 
no Centro de Saúde, especialmente as que 
dizem respeito à 3.ª idade 
- Prevenção do Alcoolismo e das 
Toxicodependências apostando nas 
estruturas existentes (desporto, escolas, 
bares) 

Habitação 

- Existência de habitações 
degradadas em todo o concelho 
- Existência de habitações com 
ausência de infra-estruturas (casa-
de-banho, saneamento) 
- Elevado custo de terrenos para 
construção 
- Fraca oferta de habitação 
 
 

- Fracos recursos económicos 
- Acomodação por parte das 
pessoas que habitam em casa com 
más condições 
- Não recorrência/impossibilidade 
a programas de apoio à 
reconstrução 
- Não aposta por parte de 
empreiteiros na oferta de 
construção 

Internos: - Programa de Realojamento 
- Bons acessos rodoviários 
- Concessão de subsídios de apoio à 
habitação 
Externos: - Existência de programas de 
apoio à reconstrução sem juros 
 
 

- Maior divulgação e informação dos 
programas habitacionais existentes 
- Incentivo à construção de habitação a 
custos controlados 
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ÁREAS PROBLEMÁTICA CAUSAS RECURSOS PRIORIDADES DE 
INTERVENÇÃO 

Associativismo/Cultura 
e Tempos Livres 

- Falta de recursos humanos - Falta de recursos 
financeiros/falta de motivação por 
parte das pessoas para fazer 
voluntariado 

Internos: - Existência de Associações 
culturais, recreativas e desportivas em 
todas as freguesias do concelho 
Externos: - Possibilidade de recorrer a 
candidaturas a projectos 

- Divulgação de Programas  
- Definição de objectivos 
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CAPÍTULO III 
 

ACTUALIZAÇÃO DE DADOS 
ÁREAS TEMÁTICAS 
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ENQUADRAMENTO 

Este capítulo pretende mostrar as alterações sofridas desde o último Diagnóstico Social, no 

concelho de Vila Nova de Paiva, em diversas área temáticas. Nele constam apenas informações 

sobre as áreas temáticas das quais obtivemos dados actualizados. 
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1- LOCALIZAÇÃO GEOGRÁFICA 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: www.ccr-c.pt 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ccr-c.pt/�


                                                                                                                                                                                                                                                            DDDiiiaaagggnnnóóóssstttiiicccooo   SSSoooccciiiaaalll   dddooo   CCCooonnnccceeelllhhhooo   dddeee   VVViiilllaaa   NNNooovvvaaa   dddeee   PPPaaaiiivvvaaa   
                                                                                                                                                                                                                                                            222000111000   

         
 

 15 

 

 

2 - DEMOGRAFIA 

 

Quadro I  – Área, População Residente e Densidade Populacional do Concelho por Freguesia 

FREGUESIAS 
ÁREA TOTAL 

(Km2) 

POPULAÇÃO  

(N.º HABITANTES) 

DENSIDADE 

(N.º DE HAB./Km2) 

LOCALIDADES/ 

LUGARES 

Alhais 11,4 527 46,4 
Alhais 

 

 

Alhais de Cima 

 

 

 

Alhais de Baixo 

 

 

 

 

Fráguas 17,2 279 16,2 Fráguas 

Pendilhe 24 648 27 
Pendilhe 

Quinta da Escaleira 

Quinta da Profadeira 

Queiriga 31,9 712 22,3 
Lousadela/Minas 

Queiriga 

Quinta das Valas 

Touro 50,2 1247 24,9 

Adomingueiros 

Avesseira 

Cerdeira 

Laje Gorda 

Póvoa 

Touro 

Viduinho 

Vila Cova à Coelheira 31,8 1317 41,4 

Borralhais 

Carvalha 

Cascano 

Malhada 

Meieiras 

Vila Cova à Coelheira 

Vila Nova de Paiva 8,6 1411 163,1 Vila Nova de Paiva 

Total do Concelho 175,2 6141 35,1  

Fonte: INE – Retrato Territorial, 2001 
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Gráfico I – Evolução da População Residente no Concelho de Vila Nova de Paiva 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Nota: Os dados relativos ao ano 2009, constantes no Gráfico em cima, são apenas estimativas, 
retirados do sítio do INE. 
 
 
 

Quadro II 

 
Fonte: INE, 2010 
 
 

Na estimativa de População Residente em 2009, no Concelho de Vila Nova de Paiva, regista-

se um ligeiro aumento de População comparativamente ao ano de 2001, que se prende com o retorno 

de alguns emigrantes/migrantes à seu terra natal. Contudo, continua-se a salientar um valor superior 

de População nas faixas etárias mais elevadas, correspondendo a um índice de envelhecimento de 

176,3%, que traduz claramente o envelhecimento deste território. 

 
 

 
ESTIMATIVAS DE POPULAÇÃO RESIDENTE EM 31/12/2009, POR SEXO E GRANDES GRUPOS ETÁRIOS, 

NUTS I, II E III (NUTS 2002) E MUNICÍPIOS 
 

NUTS I, II e III 
e Municípios 
(NUTS 2002 

 

Grupos etários Índices de dependência Índice de  
envelheci

mento 
 
TOTAL 

 
0-14 

 
15-24 

 
25-64 

 
65 + 

 
Total 

 
Jovens 

 
Idosos 

Vila Nova de 
Paiva HM  6 399   792   875  3 336  1 396 52,0 18,8 33,2 176,3 
 

H  3 132   403   470  1 683   576 45,5 18,7 26,8 142,9 
 

M  3 267   389   405  1 653   820 58,8 18,9 39,8 210,8 
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Gráfico II – Evolução do N.º de Nascimentos e de Óbitos ocorridos registados em Vila Nova de  
                     Paiva  
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Observando o Gráfico II, conseguimos ver que o número de Nascimentos ocorridos ao longo 

dos últimos anos é inferior ou quase igual ao número de Óbitos. 
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3 – EDUCAÇÃO 
 

Quadro III 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

                             Fonte: Agrupamento de Escolas Vila Nova de Paiva, 2010 

 
 

Gráfico III – Evolução do N.º de Alunos dos vários Graus de Ensino do Agrupamento de Escolas  
                      do Concelho de Vila Nova de Paiva (2007 a 2010) 
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jardins de Infância

 
  
  

 

 

N.º de alunos a frequentar jardim-de-

infância, 1.º, 2.º, 3.º ciclo do ensino básico 

e secundário/ 

Ano Lectivo 

2007/2008 2008/2009 2009/2010 

Jardins de Infância 152 134 130 

1.º Ciclo 233 230 222 

2.º Ciclo 148 130 121 

3.º Ciclo 251 243 238 

Secundário 146 131 107 

 

TOTAL 

 

930 

 

868 

 

818 
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Os dados constantes no quadro e gráfico anteriores permitem-nos verificar que o número de 

alunos vem a decrescer, sendo mais acentuado no ensino secundário, o que poderá estar ligado ao 

factor preferencial por áreas/cursos que não existam na Escola Secundária de Vila Nova de Paiva, 

preferência por outra escola, e também por alguns alunos estudarem apenas até à idade escolar 

obrigatória . 

Com o aumento da idade escolar obrigatória, para o 12.º ano, para os alunos que frequentam 

actualmente o 8.º ano, o abandono escolar deixa de ter qualquer significado. 

Desde 1 de Agosto de 2010, ficou constituída a Comissão Administrativa Provisória do 

Mega-Agrupamento de Vila Nova de Paiva. O Mega-Agrupamento agrupa todas as escolas do 

Concelho, desde o Pré-escolar até ao Ensino Secundário.  

 

 

DADOS RELATIVOS AO ABANDONO ESCOLAR:  

Escola  E.B.2/3 : 
3º Ciclo 
2006/2007 – 0 
2007/2008 – 0 
2008/2009 – 137 -1 – abandono 
2009/2010 – 157 – 1 – abandono 
  
Escola Secundária/3 
3º Ciclo 
2006/2007 – 140 - 3 abandonos 
2007/2008 – 124 – 4 abandonos 
2008/2009 – 93 – 1 abandono 
2009/2010 – 98 – 2  abandonos 

            
            2006 a 2010 – 0 abandono 
Secundário 
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4 – SAÚDE 

 
Quadro IV 

 

Fonte: Centro de Saúde de Vila Nova de Paiva, 2010 

 

  

  Actualmente o Centro de Saúde de Vila Nova de Paiva pertence ao Agrupamento de Centros 

de Saúde Dão Lafões II. Dispõe de 4 Médicos, 5 Enfermeiros, 4 Administrativos, 3 Auxiliares de 

Acção Médica e outros Profissionais de Saúde (1 Psicólogo – afecto 1 dia, quinzenalmente e 1 

Nutricionista em Parceria com o Município de Vila Nova de Paiva). 

  O horário de funcionamento é de Segunda a Sexta-feira das 9:00h às 20:00h e aos Sábados 

das 9:00h às 13:00h, encerrando aos Domingos.  

  Desde Dezembro de 2008 que este Centro de Saúde deixou de ter activo o SAP (Serviço de 

Atendimento Permanente). 

  O Concelho dispõe de uma Unidade Móvel de Saúde adquirida e dinamizada no âmbito do 

Programa Progride. 

 

 

 

 

 

MÉDICOS 

N.º UTENTES 

SEXO 
TOTAL 

M F 

Dra. Maria Luísa Santos 801 905 1706 

Dr. Armando Santos 804 871 1675 

Dra. Ludmila Colesnic 637 662 1299 

Dra. Ana Cristina Delgado 779 776 1556 

TOTAL 3021 3214 6235 
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Quadro V 

 
Fonte: Centro de Respostas Integradas de Viseu/IDT  

 

 

Na presente data, das 8 pessoas sinalizadas no Serviço Local de Segurança Social, 3 estão a ser 

acompanhadas pelo Centro de Respostas Integradas -Viseu e 5 pelo Centro de Saúde de Vila Nova 

de Paiva, através dos médicos de família. 
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Quadro VI – Pessoas com problemas de alcoolismo sinalizadas no Centro de Saúde de Vila Nova 

de Paiva por grupo etário (2007) 

 
Fonte: Centro de Saúde de Vila Nova de Paiva (2007) 
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5 - ACÇÃO SOCIAL: 
 
Quadro VII - EQUIPAMENTOS SOCIAIS 

 

 

FREGUESIAS IPSS NOME VALÊNCIAS OBSERVAÇÕES 

Alhais Não -------- -------- 

Cobertura efectuada pelas 

ASSAP (Associação de 

Solidariedade Social do Alto 

Paiva) 

Fráguas  Não -------- -------- 
Cobertura efectuada pela 

ASSAP 

Pendilhe Sim 
Associação de Solidariedade Social 

Alvorada na Serra  

 Apoio Domiciliário   

 ATL 

Valência de Lar coberta pela 

Associação de Solidariedade 

e Cultural Cruz de Malta 

Queiriga Sim 

 

Os Queiriguenses 
 ATL 

 

Cáritas da Paróquia de Queiriga 

 Apoio Domiciliário 

  Centro de Dia 

 Lar de Idosos 

Touro 

Sim 

Centro Paroquial de Touro 

 Apoio Domiciliário Foi aprovada a construção de 

um futuro Lar de Idosos. 

Actualmente a valência de 

Lar é coberta pela Associação 

de Solidariedade e Cultural 

Cruz de Malta. 

Vila Cova à Coelheira Sim 
Associação de Solidariedade e 

Cultural de Vila Cova à Coelheira 

 Apoio Domiciliário 

  Centro de Dia 

  Lar de Idosos 

Recentemente foi efectuado o 

alargamento do Lar de Idosos 

Vila Nova de Paiva Sim 

Associação de Solidariedade Social 

do Alto Paiva 

 Apoio Domiciliário 

 Centro de Dia  

 Creche 

 Lar de Idosos 

Em breve terá Internamento 

de Longa Duração, no âmbito 

da Rede Nacional de 

Cuidados Continuados 

Integrados (RNCC),  com 

capacidade para 20 camas 

Casa do Povo do Concelho de Vila 

Nova de Paiva 
 ATL  
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VOLUME PROCESSUAL DE RSI (RENDIMENTO SOCIAL DE INSERÇÃO)  

  Em Junho de 2010, encontram-se 53 processos deferidos, todos com Acordo de Inserção 

celebrado/assinado, em cumprimento e acompanhamento nas várias áreas de inserção, 

nomeadamente Saúde, Emprego/Formação Profissional, Educação – Novas Oportunidades, 

Habitação e Acção Social. 

 
 
VOLUME PROCESSUAL DE ACÇÃO SOCIAL 

  Na mesma data encontram-se 22 processos activos, todos com Acordo do Plano de Inserção 

celebrados/assinados, em acompanhamento. Destes 22 processos, 7 são apoiados na área da 

Deficiência, para atribuição de Apoio Económico e concessão de Ajudas Técnicas. 

 
 
 
VOLUME PROCESSUAL DA EQUIPA DE INTERVENÇÃO PRECOCE 

  Estão a ser intervencionados e acompanhados 6 casos, entre os 0-3 anos nesta área. 

 

 

VOLUME PROCESSUAL DA COMISSÃO DE PROTECÇÃO DE CRIANÇAS E JOVENS 

(CPCJ) 

 Encontram-se instaurados e em acompanhamento 19 Processos de Promoção e Protecção 

com celebração de Acordos de Promoção e Protecção. As problemáticas mais incidentes são 

Abandono Escolar, Negligência e Comportamentos Desviantes. 

 

Nota: Estes dados foram fornecidos pelo ISS., I.P./CD Viseu - Segurança Social Local de Vila Nova de Paiva – Gabinete 

de Acção Social (Junho 2010) 
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6 - DEFICIÊNCIA 

 

Intervenção do Município na área de Transportes: 

- Transporte semanal de 3 jovens para frequência de Instituições; 

- Transporte de 2 jovens para frequência de Terapia. 

 

Projecto Reintegrar – Apoio Itinerante à Cegueira Adquirida em Idade Tardia 

(Protocolo entre o Município e a ACAPO - Associação de Cegos e Amblíopes de 

Portugal-Delegação 

de Viseu) : 

Projecto em vigor desde 01/10/2001, com o objectivo de criar condições para que o deficiente visual 

seja reabilitado/habilitado a fim de ser integrado/reintegrado familiar, profissional e socialmente. Ao 

longo do ano 2009 foram apoiadas 21 pessoas em todo o concelho. 

 

Programa PROGRIDE – Projecto “ideia.pt”: 

Acção n.º 5 – Promoção da Igualdade de Oportunidades para o Cidadão Portador de Deficiência – 

Participação de 9 jovens/adultos portadores de deficiência na actividade mensal “Assumir a 

Diferença para Promover a Igualdade”e Projecto de Transição para a Vida Adulta, durante o período 

de vigência do projecto. 

 

Serviço Local de Segurança Social de Vila Nova de Paiva: 

Pelo Serviço Local de Segurança Social de Vila Nova a Paiva, estão a ser apoiados 

economicamente 8 beneficiários portadores de deficiência, 4 são do sexo feminino e 4 do sexo 

masculino. Destes 8, 5 são acompanhados pela Associação de Paralisia Cerebral de Viseu, 1 pelo 

Hospital São Teotónio e 2 já são reformados.  
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Quadro VIII  – Relação entre a população residente e população portadora de deficiência  

 
                          Fonte: Progride VNPaiva – Caracterização sobre a deficiência no concelho de VNP 2006 (Pop. Residente- 
                               Censos 2001) 

 

Quadro IX  –Total de deficiências por freguesia 

 
Fonte: Progride VNPaiva – Caracterização sobre a deficiência no concelho de VNP 2006 
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Gráfico IV – N.º de deficiências por freguesia 

 
Fonte: Progride VNPaiva – Caracterização sobre a deficiência no concelho de VNP 2006 

 

 

Quadro  X – Média de idades por deficiência 

 
Fonte: Progride VNPaiva – Caracterização sobre a deficiência no concelho de VNP 2006 
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7 – SEGURANÇA 

 
Quadro XI 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fonte: GNR - Destacamento Territorial de Moimenta de Beira – Posto Territorial de Moimenta da Beira (Junho 2010) 

 
 
 

Quadro XII 

 
Fonte: GNR - Destacamento Territorial de Moimenta de Beira – Posto Territorial de Moimenta da Beira (Junho 2010) 

 
 
Alem do crime acima mencionado houve outros registos de ocorrências que totalizaram a seguinte 
criminalidade diversa no concelho de Vila Nova de Paiva:  
Ano de 2006 -   61 Crimes  
Ano de 2007  -  63 crimes  
Ano de 2008  -  83 crimes  
 
 

 
PATRULHAMENTO EFECTUADO PELOS AGENTES DA GNR DE 

VILA NOVA DE PAIVA 

 AUTO/ APEADAS 

N.º de Patrulhas diárias 3 
N.º de elementos 6 
Período do dia 24 h/dia 
Duração 8 horas 

 
N.º Total de Agentes afectos à GNR de Vila Nova de Paiva 

11 

 
REGISTOS DE QUEIXAS APRESENTADAS NA GNR DE VILA NOVA DE PAIVA 

2006/2008 
  Total  

queixas 
apresentadas 

Ofensa à 
Integridade 

Física 

Difamação Injúrias Ameaças Furtos e 
danos 

Abuso 
Sexual 

2006 51 6 0 4 7 34 0 
2007 54 7 1 1 7 38 0 
2008 67 19 1 0 5 42 0 
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8 - HABITAÇÃO 

 
Quadro XIII 

 

TIPOLOGIA 
DE FAMÍLIAS 

BAIRROS SOCIAIS 
Renda Apoiada – Bairro Outeiro 
do Facho (Vila N. Paiva) 

Renda Social – Bairro Mártir São 
Sebastião (Vila N. Paiva) 

Monoparental 4 1 
Nuclear com filhos 7 0 
Nuclear sem filhos 2 0 
Isolada 6 4 
Alargada 1 1 

TOTAL 20 6 
 
Fonte: Município de Vila Nova de Paiva – Subsector de Acção Social, Saúde e Apoio ao Emigrante (Junho 2010). 
 

 
 
 

Quadro XIV 
 

ANOS 
HABITAÇÕES INTERVENCIONADAS NO ÂMBITO DO 

PROGRIDE “IDEIA .PT” 
N.º DE HABITAÇÕES FREGUESIAS 

2006 3 
Touro (Lage Gorda)/RSI 

Touro (Póvoa) 
Vila Cova à Coelheira 

2007 2 Vila Cova à Coelheira 
Touro (Lage Gorda) 

2008 2 Vila Cova à Coelheira 
Touro/RSI 

2009 2 Queiriga (Lousadela)/RSI 
Touro (Lage Gorda) 

 
Fonte: Município de Vila Nova de Paiva – Subsector de Acção Social, Saúde e Apoio ao Emigrante (Junho 2010). 

  
  

  O Programa Progride permitiu até ao final de 2009, .no âmbito da acção “Requalificar 

habitações degradadas de famílias carenciadas” requalificar 9 habitações.  
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9 - EMIGRAÇÃO 

 
Quadro XV 

 
N.º  DE RESIDENTES E EMIGRANTES, POR FREGUESIA 

FREGUESIAS 

N.º de 
Emigrantes - 

Casa 
Residentes 

N.º de 
Emigrantes 

N.º Total de 
Emigrantes 

Alhais 151 387 538 
Fráguas  155 581 736 
Pendilhe 82 154 236 
Queiriga 156 1464 1620 
Touro 472 850 1322 
Vila Cova à Coelheira 304 785 1089 
Vila Nova de Paiva 91 492 583 

TOTAL  1411 4713 6124 
 
Fonte: Estes dados foram recolhidos do Estudo sobre a Emigração, realizado em 2009 pelo Município de Vila Nova de 
Paiva -  subsector de Acção Social, Saúde e Apoio ao Emigrante (Junho 2010)        
 

 
 

Quadro XVI 
 

 
Fonte: Estes dados foram recolhidos do Estudo sobre a Emigração, realizado em 2009 pelo Município de Vila Nova de 
Paiva - subsector de Acção Social, Saúde e Apoio ao Emigrante (Junho 2010).                 
            

FREGUESIAS 

N.º TOTAL DE HABITAÇÕES DE EMIGRANTES POR FREGUESIA E PAÍS DE 
DESTINO 

Á
fri

ca
 d

o 
Su

l 

A
le

m
an

ha
 

A
us

trá
lia

 

B
él

gi
ca

 

B
ra

sil
 

C
an

ad
á 

E.
U

.A
 

Es
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nh
a 
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ça
 

H
ol

an
da

 

In
gl

at
er

ra
 

Lu
xe

m
bu

rg
o 

Su
íç

a 

T
O

T
A

L 

Alhais 1 4 2  15   1 78  17  13 131 
Fráguas     1 1   116    2 120 
Pendilhe  8   6   4 13  5 1 5 42 
Queiriga  2    7   315    3 327 
Touro  15   4    110 1 2  64 196 
Vila Cova à 
Coelheira  13 2 1 24  1 1 117 2  1 18 180 

Vila Nova de Paiva  2   9 2  1 94  4  12 124 
TOTAL 1 44 4 1 59 10 1 7 843 3 28 2 117 1120 
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10 – EMPREGO/DESEMPREGO 

 

Quadro XVII - Desemprego Registado por Concelho segundo o Género, o Tempo de Inscrição 

e a Situação Face à Procura de Emprego 

 

Região 

 

Concelho 

Género Tempo de 

Inscrição 

Situação face à 

procura de emprego 
Total 

H M 
<1 Ano 

1 Ano 

E + 

1.º 

Emprego 

Novo 

Emprego 

 

Centro 

 

Vila Nova 

de Paiva 
143 200 234 109 37 306 343 

Total Centro 32384 43452 46667 29169 8103 67733 75836 

        (Fonte: IEFP Outubro 2010) 

 

Quadro VXIII - Desemprego Registado por Concelho segundo o Grupo Etário 

Região Concelho 

Grupo 

Etário < 

25 anos 

Grupo 

Etário 

25-54 

anos 

Grupo 

Etário 

35-54 

anos 

Grupo 

Etário 55 

anos e + 

Total 

Centro 
Vila Nova 

de Paiva 
61 88 132 62 343 

Total Centro 10150 18592 32706 14388 75836 

               (Fonte: IEFP Outubro 2010) 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                                                                                                            DDDiiiaaagggnnnóóóssstttiiicccooo   SSSoooccciiiaaalll   dddooo   CCCooonnnccceeelllhhhooo   dddeee   VVViiilllaaa   NNNooovvvaaa   dddeee   PPPaaaiiivvvaaa   
                                                                                                                                                                                                                                                            222000111000   

         
 

 32 

 

Quadro XIX - Desemprego Registado por Concelho segundo os Níveis de Escolaridade 

Concelho 

Nível Escolar 

Total < 1.º 

Ciclo EB 
1.º Ciclo 

2.º Ciclo 

EB 

3.º Ciclo 

EB 
Secundário Superior 

Vila Nova de 

Paiva 
19 104 83 65 38 34 343 

Total Centro 4199 18937 12054 15461 15120 10065 75836 

       (Fonte: IEFP Outubro 2010) 

 

 

Quadro XX - Desempregados Inscritos por motivos de inscrição 

Concelho 

Motivos de Inscrição 

Total Ex-

Inactivos 
Despedido 

Despediu-

se 

Despedim. 

Mútuo 

acordo 

Fim trab. 

Não 

permanente 

Trabalho 

conta 

própria 

Outros 

motivos 

Vila Nova de 

Paiva 
9 14 0 0 21 0 50 94 

Total Centro 1807 1134 676 109 3136 126 1809 8797 

 (Fonte: IEFP Outubro 2010) 
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Quadro XXI - Programas Ocupacionais para Desempregados – Situação no Fim do mês de 

Agosto 2010 

Centro de Emprego 
Ocupados 

Homens Mulheres Total 

Viseu 163 252 415 

D.R. Centro 1588 3086 4674 

        (Fonte: IEFP Outubro 2010) 

 

 

 

Quadro XXI - Procura e Oferta de Emprego 

Centro 

de 

Emprego 

Pedidos de Emprego 
Ofertas 

de 

Emprego 

Desempregados 

Ocupados Indisponíveis Empregados Total 1.º 

Emprego 

Novo 

Emprego 

Total 

Viseu 974 7381 8355 415 83 526 9379 606 

D.R. 

Centro 
8103 67733 75836 4674 1901 8021 90432 4129 

 (Fonte: IEFP Outubro 2010) 
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Quadro XXIII - Desemprego e Colocações Segundo o Sexo 

 

Centros 

de 

Emprego 

Desemprego ao longo do 

mês 

Desempregados 

Colocados 

Desemprego no Fim de 

Agosto 2010  

H M Total H M TOTAL H M TOTAL 

Viseu 503 522 1025 171 141 312 3587 4768 8355 

D.R. 

Centro 
4069 4728 8797 906 905 1811 32384 43452 75836 

        (Fonte: IEFP Outubro 2010) 

 
 
 Dos dados que dispomos, referentes ao último mês de Outubro, verificamos que existem 343 

pessoas pertencentes ao concelho de Vila Nova de Paiva inscritas no Centro de Emprego de Viseu, 

sendo que 142 se encontram no grupo etário dos 35 aos 54 anos.  
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CAPÍTULO IV 

 
DIAGNÓSTICO SOCIAL PARTICIPADO 2010 
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DIAGNÓSTICO  PARTICIPADO 
 
 
 
 
Entidades representadas: 
 
 Município de Vila Nova de Paiva; 

 Junta de Freguesia de Fráguas; 

 Junta de Freguesia de Touro; 

 Centro Distrital de Viseu; 

 Associação de Solidariedade do Alto Paiva; 

 Associação  de solidariedade Social Alvorada na Serra; 

 Cáritas da Paróquia de Queiriga; 

 Casa do Povo do Concelho de Vila Nova de Paiva 

 Centro Paroquial de Touro; 

 Associação “Os Queiriguenses”; 

 Associação Concertinas do Alto Paiva; 

 Futebol Clube Paivense; 

 Associação de Paralisia Cerebral de Viseu; 

 CPCJ; 

 NLI/RSI 

 Associação Florestal do Alto Paiva; 

 Centro de Emprego de Viseu; 

 Guarda Nacional Republicana. 

 Centro de Saúde de Vila Nova de Paiva 

 Associação Social, Cultural e Recreativa de Fráguas 
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METODOLOGIA 

 

O Diagnóstico Social do Concelho é baseado na informação recolhida nos questionários 

elaborados e dirigidos às entidades competentes, ao longo do ano 2009. 

Para a elaboração deste documento apostámos sobretudo na aplicação de métodos e técnicas 

participativas, tendo sido realizado um Workshop, no qual estiveram presentes para além dos 

parceiros do CLAS, outras entidades convidadas.  

  Neste Workshop, constituíram-se 2 grupos de trabalho que contaram com a colaboração de 2 

facilitadoras de uma entidade externa. O método de trabalho utilizado designa-se “Metaplan”. Numa 

1.ª fase, foram identificadas as Problemáticas do concelho e, numa 2.ª fase, as Boas Práticas, isto é, 

as potencialidades do concelho. Foi pedido aos participantes que escrevessem individualmente numa 

folha Branca A4 o que consideravam que na presente data era uma problemática para o concelho, 

sendo  depois as folhas afixadas na parede. Posteriormente, cada um  colocou post’its  nas 

problemáticas que considerava mais importantes. Este procedimento repetiu-se para a identificação 

de Boas Práticas. 
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PROBLEMÁTICAS 
 
 
Grupo A 
 

Áreas Problemáticas Problemáticas mais 
votadas 

Demografia 
 
 Diminuição da Taxa de Natalidade 
 

 

Emprego/Formação 
Profissional 

 
 Falta de trabalho para os jovens o que leva à 
fuga desses jovens para outros locais – 3 votos; 
 Falta de Emprego; 
 Desemprego; 
 Pobreza;  
 Desertificação;  
 Abandono Agrícola;  
 Baixa Qualificação Profissional – 1 voto 
 

 Falta de trabalho para 
os jovens o que leva à 
fuga desses jovens para 
outros locais – 3 votos 
 Baixa Qualificação 
Profissional – 1 voto 

Educação 
 
 Analfabetismo; Baixa Escolaridade 
 

 

Comportamento Social 

 
 Mentira Social – 1 voto;  
 Pobreza/Exclusão Social;  
 Irresponsabilidade Social (comodidade) 
 

 Mentira Social – 1 
voto;  
 

Deficiência 

 
 Inexistência de Instituições de Apoio à 
Deficiência – 3 votos;  
  Número cada vez maior de Deficientes sem 
resposta adequada para as necessidades 
 

 
Inexistência de 
Instituições de Apoio à 
Deficiência – 3 votos 

Idosos 

 
 Desprezo  pelos Idosos/Solidão;  
 Velhice 
 

 

Saúde 
 
 Alcoolismo 
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Grupo B 
 

Áreas Problemáticas Problemáticas mais 
votadas 

Demografia 

 
 Desertificação; 
 Envelhecimento da População e 
Desertificação das Freguesias como 
consequência da Emigração;  
 Isolamento 
 

 

Grupos Específicos em 
Situação de 
Vulnerabilidade 

 
 Alcoolismo; 
  Desresponsabilização das Famílias face 
aos seus menores, idosos e deficientes – 1 
voto; 
  Apoio a pessoas Idosas que estão 
sozinhas;  
 Isolamento familiar; 
  Famílias carenciadas. 
 

 
 Desresponsabilização das 
Famílias face aos seus 
menores, idosos e 
deficientes – 1 voto; 
 
 
 
 
 
 

Emprego/Tecido 
Empresarial  

 
Falta de Emprego – 7 votos;  
Falta de Iniciativas das Empresas 
Locais, Falta de Empreendedorismo – 2 
votos;  
Falta de Alternativas /Opções - 1 voto 
 

 
Falta de Emprego – 7 
votos; 
Locais, Falta de 
Empreendedorismo – 2 
votos;  
Falta de Alternativas 
/Opções - 1 voto 
 

Planeamento Estratégico 
ao Nível das Políticas 
Sociais 

 
Coesão Social; 
Falta de Planeamento Estratégico face à 
resolução dos Problemas Sociais - 1 voto; 
Falta de Apoio Social;  
Falta  de Respostas na Área da 
Deficiência - 1 voto;  
 

 
Falta de Planeamento 
Estratégico face à resolução 
dos Problemas Sociais - 1 
voto; 
 
Falta  de Respostas na 
Área da Deficiência - 1 
voto; 
 

Exercício da Cidadania 

 
Falta de Interesse da População pelo que 
se faz por cá;  
Sentimento de Capacidade muito 
reduzido – 1 voto;  
Mau Desenvolvimento no 
Associativismo. 

Sentimento de Capacidade 
muito reduzido – 1 voto; 
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BOAS PRÁTICAS 
 
 
Grupo A 
 

Áreas  

 
 
Respostas Sociais 
 

 
 Voluntariado;  
 Maior apoio às famílias na ocupação dos seus 
tempos livres; 
 Qualidade da Prestação de Serviços Sociais;  
 Apoio ao Domicílio;  
 Apoio à 3.º idade;  
 ATL 
 

 
Trabalho de Parceria 
 

 

 Parcerias existentes – 3 votos;  
 Unidade Móvel de Saúde – 3 votos; 
 Prevenção do Abandono Escolar –PROGRIDE 
 

Hospitalidade 
 

 
 Saber receber, acolhedor; 
 Pessoas humildes e sinceras 
 

Promoção do Desenvolvimento 
Económico 

 

 Conseguir fixar a População – 1 voto;  
 Criação de condições para o Desenvolvimento da 
Indústria; 
 Florestação dos Baldios 
 

Formação 

 
 Cursos de Formação Profissional; 
 Ensino Recorrente e Novas Oportunidades 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
  

. 
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Grupo B 

Áreas  

 
 
Respostas Sociais 
 

 

 Apoio Domiciliário;  
 Bom Apoio aos Idosos, muito solidário;  
 Apoio Social aos Idosos; 
 O Desenvolvimento da Associação de Solidariedade 
Social do Alto Paiva na construção de novo Apoio 
Social;  
 Apoio às Crianças; Requalificação dos Acessos ao 
Concelho; Centro de Atendimento Juvenil – 1 voto; 
 ASSAP – 1 voto; 
 Unidade Móvel de Saúde; 
 Reconhecimento da Necessidade de Mudança de 
Atitudes e Comportamentos dos Protagonistas Sociais; 
 Iniciativas como estas “Workshop” de confronto de 
ideias e procura de Soluções aos diferentes problemas; 
 Solidariedade;  
 Aproveitamento dos Recursos Locais;  
 Infra-estruturas; 
 Apoio aos Idosos em SAD na minha localidade pela 
solidão que conseguiram combater 
 

Património Ecológico 

 
 Património Natural – 4 votos;  
 Parque Botânico – 3 votos, em termos ambientais 
Vila Nova de Paiva é excelente;  
 Um excelente pólo de criação de oxigénio;  
 Florestação – 1 voto. 
 

Trabalho em Parceria 

 
 Equipas Multidisciplinares a trabalhar com a 
população do concelho;  
 Rede Social Escolar  - igualdade de oportunidades 
para todas as crianças – 1 voto;  
 Parceria com Agrupamento de Escolas Aquilino 
Ribeiro na participação de serviços “Psicologia + 
Terapia da Fala” aos alunos com Necessidades 
Educativas Especiais – 1 voto;  
 Trabalho desenvolvido pelo Conselho Local de Acção 
Social; 
 Vontade para a partilha de conhecimentos e usá-los 
de forma inovadora e criativa para atingir o 
desenvolvimento do concelho –1 voto 
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 As problemáticas e boas práticas identificadas no workshop vieram permitir a compreensão da 

realidade social actual no concelho, que tentamos traduzir no quadro a seguir, fazendo uma relação 

entre os problemas prioritários e respectivas causalidades, bem como os recursos e potencialidades 

locais que constituam oportunidades de desenvolvimento   
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Quadro Resumo da Análise SWOT Sectorial 
 

 

ÁREAS PROBLEMÁTICA CAUSAS RECURSOS PRIORIDADES DE 
INTERVENÇÃO 

 
 
 

Demografia 

- Desertificação; 
- Envelhecimento da População e 
Desertificação das Freguesias como 
consequência da Emigração; 
- Isolamento; 
-Diminuição da Taxa de Natalidade. 
 

- Falta de Emprego; 
- Emigração; 
- Interioridade 

- Bons Acessos Rodoviários  
- Qualidade Ambiental 
- Incentivo Pecuniário com o 
Nascimento do 3.º filho e seguintes 
(Município) 

- Fixação da População 
- Implementação/Divulgação de Políticas 
locais 

 
Tecido Empresarial 

- Falta de Iniciativa das Empresas 
Locais 
- Falta de Empreendedorismo 
 
 
 
 
 
 

- Desertificação 
- Interioridade 

- Zona Industrial de Vila Nova de Paiva 
- Bons Acessos Rodoviários 
- Florestação dos Baldios 
- GADIL (Gabinete de Apoio ao 
Desenvolvimento Local) 

- Investimento Turístico 
- Promoção do Concelho 
 

 
Emprego e Formação 

- Falta de Emprego 
- Baixa Qualificação Profissional 
- Falta de Alternativas e Opções 
 
 
 
 

- Falta de empreendedorismo 
- Desertificação 
- Falta de Iniciativa da População 
 

- Zona Industrial de Vila Nova de Paiva 
- Unidade Local de Cuidados 
Continuados Integrados (Associação de 
Solidariedade Social do Alto Paiva - 
ASSAP) 
- Bons Acessos Rodoviários 
- Condições Favoráveis ao 
Desenvolvimento do Turismo 

- Qualificação Profissional 
- Incentivo ao Empreendedorismo 

Educação 

- Analfabetismo (faixa etária ≥ 30 
anos) 
- Baixa Escolaridade 
 
 
 
 
 
 

- Abandono Escolar Precoce 
- Falta de Recursos Económicos 
das Famílias 
- Desvalorização da Escola 

- Aumento da Escolaridade Obrigatória 
- Conselho Municipal de Educação de 
Vila Nova de Paiva 

- Aumento da qualificação da população 
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ÁREAS PROBLEMÁTICA CAUSAS RECURSOS PRIORIDADES DE 
INTERVENÇÃO 

Grupos Específicos em 
situação de 

vulnerabilidade 

- Idosos Isolados 
- Desresponsabilização das Famílias 
face a Menores e Idosos 
- Famílias Carenciadas 
- Violência Doméstica 
 
 
 
 

- Negligência Familiar 
- Emigração 
- Resistência à Mudança 
- Alcoolismo 

- Unidade de Cuidados de Saúde 
Primários - VNP/Segurança Social 
- CPCJ/Segurança Social 
- Segurança Social/RSI (Rendimento 
Social de Inserção) e outros Apoios 
Económicos 
- Escolas 
- Equipa de Intervenção Precoce Local 
- GNR/Segurança Social 
- Segurança Social/Gabinete de Apoio à 
Vítima de Viseu 
- Unidade Móvel de Saúde 

- Criação de uma Equipa Técnica 
Multidisciplinar de Intervenção Familiar e 
Comunitária 
- Sensibilização das Famílias 
- Candidaturas a Novos Programas/Projectos 
do ISS,IP 
- Co-responsabilização das Entidades e 
respectiva articulação com outras Entidades 

Saúde 

- Hábitos de consumo excessivo de 
álcool 
-Problemas de alcoolismo 
 
 
 
 
 
 
 

- Hábitos Familiares 
- Falta de Ocupação/Emprego 
- Interioridade 

- Segurança Social/  Unidade de 
Cuidados de Saúde Primários - VNP  
- UAC (Unidade de Alcoologia de 
Coimbra) 
- Hospital S. Teotónio de Viseu 
- IDT (Instituto da Droga e da 
Toxicodependência)-CRI de Viseu 
- Escolas 
- Unidade Móvel de Saúde 

- Sensibilização da Comunidade e dos 
Serviços 

Deficiência 

- Insuficiência de Instituições de 
Apoio Locais à Deficiência 
- Sobrelotação das Entidades a nível 
Distrital existentes  
 
 
 
 

- Falta de Recursos Económicos  
- Falta de Pessoal Especializado 
nesta Área 
- Falta de Sensibilização, por 
parte da População, para assumir 
a Deficiência como problemática 
- Insuficiência de Apoio dos 
Serviços Centrais 

- Segurança Social Local: Apoios 
Económicos/Ajudas Técnicas  
- Equipa de Intervenção Precoce Local 
- Instituições Supra Concelhias que dão 
Apoio na Área da Deficiência 
 

- Formação Profissional na Área 
- Sensibilização da Comunidade 
- Criação de um Pólo de CAO (Centro de 
Actividades Ocupacionais) para Portadores 
de Deficiência 
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CAPÍTULO V 
 

CONCLUSÃO 
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CONCLUSÃO 

 

Efectuando uma breve reflexão relativamente ao presente Diagnóstico Social do concelho de 

Vila Nova Paiva, é possível elencar um conjunto de ameaças e constrangimentos, bem como um 

conjunto de Potencialidades e de pontos fortes que, em nosso entender, deverão ser tidos em conta 

na definição de futuras políticas de desenvolvimento local e regional. 

Assim, são identificados como factores constrangedores ao desenvolvimento social a 

dificuldade em fixar a população e consequente crescimento da taxa de desertificação do concelho, 

aumento do envelhecimento da população e a perda de serviços e bens públicos, designadamente nas 

áreas da saúde e da educação. Por outro lado, a um nível interno, verificamos um número pouco 

significativo de parcerias e acções conjuntas que pudessem potenciar a captação de interesses 

exteriores e de novos públicos oriundos de regiões vizinhas. 

Do Workshop realizado podemos concluir que actualmente constituem prioridade as seguintes 

problemáticas: 

  Demografia 

  Emprego; 

  Baixa qualificação profissional; 

   Deficiência (falta de instituições de apoio); 

   Falta de empreendedorismo; 

   Desresponsabilização das famílias face aos seus menores, idosos e deficientes. 

Das problemáticas evidenciadas, salientamos que, nomeadamente, a baixa qualificação 

profissional vem já há algum tempo a ser intervencionada no âmbito da inserção de beneficiários de 

RSI (Rendimento Social de Inserção) na área da Educação/Novas Oportunidades e  

Emprego/Formação Profissional. No que diz respeito à formação académica, o Projecto ideia.pt,  

promoveu   a Revalidação e Certificação de Competências ao nível do terceiro ciclo e secundário.  

O concelho de Vila Nova de Paiva apresenta potencialidades e singularidades que o tornam 

distinto relativamente a outros concelhos da Região, destacando-se as áreas do turismo rural e 

ambiental consequências das suas condições naturais (rio Paiva, flora, fauna), da História e 

Arqueologia, gastronomia, bem como os diversos desportos e actividades de lazer ligados à natureza. 
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Fazer do concelho de Vila Nova de Paiva uma referência regional dentro das áreas 

identificadas é um propósito que deve congregar os esforços de todas as instituições públicas e 

privadas, associações e particulares, na realização de acções, actividades e programas conjuntos, 

através de parcerias que concorram para objectivos estratégicos de desenvolvimento partilhados e 

aceites por todos. 

As parcerias entre instituições da área da cultura, da educação, do desporto, da solidariedade 

social, do comércio e da indústria, são, deste modo, uma poderosa ferramenta no sentido do 

progresso e do desenvolvimento económico, cultural e social do nosso concelho. 
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