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Vila Nova de Paiva

= Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Paiva

»Associagdo de Cegos e Ambliopes de Portugal — Delegacéo de Viseu

= Associacdo de Solidariedade e Cultural Cruz de Malta

= Associacao de Solidariedade Social Alvorada na Serra

= Associacao de Solidariedade Social do Alto Paiva

= Associagdo Humanitéria de Bombeiros Voluntérios de Vila Nova de Paiva
=Camara Municipal de Vila Nova de Paiva

=Caritas Diocesana de Lamego

=Caritas Paroquial da Queiriga

=Casa do Povo do Concelho de Vila Nova de Paiva

=Centro de Emprego de Viseu

=Centro Distrital de Viseu

=Centro Paroquial de Touro

=Guarda Nacional Republicana

=|nstituto da Droga e da Toxicodependéncia — Centro de Respostas Integradas de Viseu
=|nstituto Portugués da Juventude — Delegacao Regional do Centro/Viseu
=Junta de Freguesia de Alhais

= Junta de Freguesia de Fraguas

=Junta de Freguesia de Pendilhe

=Junta de Freguesia de Queiriga

=Junta de Freguesia de Touro

=Junta de Freguesia de Vila Cova a Coelheira

=Junta de Freguesia de Vila Nova de Paiva

=Unidade de Cuidados de Saude Primarios - Vila Nova de Paiva
*NLI/RSI

=Comissédo de Proteccdo de Criancas e Jovens de Vila Nova de Paiva
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Niicleo Executivo

=Camara Municipal de Vila Nova de Paiva

= Junta de Freguesia de Alhais

= Associacao de Solidariedade Social do Alto Paiva
= Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Paiva

= Centro Distrital de Viseu
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Frases de Reflexao

“Leve é o0 trabalho quando repartido por todos.”

Homero

“Tudo que se passa no onde vivemos é em nos que se passa. Tudo que cessa No que vemos € em

nés que cessa.”

Fernando Pessoa
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O Diagndstico Social consiste no conjunto de procedimentos através dos quais se tenta estabelecer
a natureza e magnitude das necessidades e problemas, bem como das potencialidades de uma realidade
social que é motivo de estudo ou investigacdo. Comporta, também, a determinagdo dos recursos
disponiveis e dos potenciais tendo por finalidade servir de base para a ac¢do e fundamentar estratégias de

intervengdo, conforme as necessidades.

O Diagnostico Social do Concelho de Vila Nova de Paiva, elaborado em 2004, encontra-se
desactualizado e por conseguinte desajustado da realidade actual, emergindo entdo a necessidade de

actualizar todos os dados recolhidos anteriormente.

Este Diagnostico é baseado na informagdo recolhida em questionarios elaborados e dirigidos as
Entidades competentes, ao longo do ano 2009, e na realizagdo de um Workshop Temético “Que

Problematicas, Que Boas Praticas?..” que teve lugar no dia 9 de Fevereiro de 2010.
O Documento apresenta-se estruturado da seguinte forma:
1.2 Fase - Grelha resumo das problematicas identificadas no Diagndstico Social elaborado em 2004;
2.2 Fase - Actualizacdo de alguns dados apurados por &reas tematicas;
3.2 Fase - Identificacdo de Problematicas e Boas Praticas actuais.

Ao longo de todo o processo foram realizadas reunides do Nuacleo Executivo, nas quais se

analisaram e trabalharam os dados recolhidos, por forma a estruturar todo o documento apresentado.

N MUTHE II0 Bally
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CAPITULOIT

RESUMO DIAGNOSTICO SOCIAL 2004
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ENQUADRAMENTO

Como jé foi referido na Introducéo, o Diagnostico Social de 2004 encontra-se desajustado e surge a necessidade de efectuar uma
actualizacéo. Assim sendo, achamos por bem fazer um enquadramento das problematicas diagnosticadas em 2004, através do quadro

resumo da analise SWOT efectuado na altura, de forma a permitir uma analise comparativa com a realidade actual.

Municipio
Yila dova
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Quadro Resumo da Analise SWOT Sectorial (Diagndéstico Social 2004)

Geografia

Demografia

- Emigracéo

- Baixa Taxa de Natalidade
- Crescente indice de
envelhecimento

- Diminuicdo do sector primario
sem alternativa de substituicdo

- Maior acessibilidade e melhoria
dos cuidados primarios de salde

Internos: - Novos acessos rodoviarios
Externos: — Alargamento da Zona
Industrial

- Levantamento de recursos potenciais para a
criacdo de novos postos de trabalho

Sectores de Actividades

- Auséncia de actividade no sector
2.0

- Baixa qualificacdo de méo-de-
obra

- Falta de empreendorismo
- Falta de competéncias pessoais

Internos: - Alargamento da zona
industrial
- Novos acessos rodoviarios
Externos: — Elaboracdo de candidaturas
e protocolos
- Futura ligagdo aos itinerarios
principais

- Exploracédo dos recursos existentes
- Divulgacdo

- Formacao profissional com apoio a
insercdo na vida activa

Emprego e Formagao

- Emprego precario (trabalho
incerto /irregular)

- Falta de oportunidade de
emprego/Desemprego

- Baixa qualificacdo de méo-de-
obra/Falta de habilitaces literarias

- Abandono escolar precoce
- Insucesso escolar

- Alargamento da zona industrial

- Auditério/Museu, Museus Rurais,
Praias Fluviais/Desporto, Percursos
pedestres

- Apoio a criacdo de dindmicas empresariais

Educacéo

- Néo valorizacdo da escola por
parte da familia

- Fraca vigilancia das zonas
circundantes das escolas que
potencia a frequéncia de espagos
extracurriculares

- Abandono escolar

- Falta de competéncias
pessoais/falta de retaguarda
familiar

- Desresponsabilizacdo dos
pais/encarregados de educagéo

- Heranca de modelos vivenciais
divergentes dos escolares

- Excesso de oferta de
estabelecimentos com venda de
produtos interditos a menores de
16 anos e falta de aplicacdo de
coimas aos estabelecimentos em
causa

-Existéncia de servicos de apoio a
familia

- Existéncia de uma rede de transportes
escolares

- Existéncia de Guarda Nacional
Republicana

- Conselho Municipal de Educacéao

- Realizacdo de reuniBes tematicas com
menores que abandonaram a escola
precocemente e respectivos encarregados de
educacéo

- Criagdo de uma equipa multidisciplinar
com intervengdo familiar e comunitaria

Yila dova
depaiva
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- Insuficiéncia de respostas relativas
aos cidaddos portadores da
deficiéncia

- Desconhecimento dos
direitos/incapacidade para utilizar
0S Servigos ou recursos existentes

- Dificuldade por parte de
algumas instituicfes para
elaboracdo e apresentagdo de
candidaturas a projectos, umas
por falta de recursos financeiros,
outras por falta de recursos

Internos: - Boa cobertura institucional
concelhia

Externos: - Existéncia de instituicGes
extra concelhias que apoiam cidadaos
portadores de deficiéncia do concelho de
Vila Nova de Paiva

- Criacéo de uma equipa técnica
multidisciplinar de intervencéo familiar e
comunitaria

- Criagdo de um polo de CAO para
deficientes

- Criagdo de um centro de noite para idosos

Acgdo Social - Elevado n.° de idosos sem humanos ou devido a falta de - Possibilidade de definir candidaturas e

estrutura familiar de suporte e com | instalagGes recorrer aos programas nacionais
grau de incapacidade elevado ou em | - Falta de competéncias pessoais | existentes nesta area
situacdo terminal e sociais

- Falta de auto-estima

- Isolamento social
- Sobrelotacéo de consultas de - N.° reduzido de médicos Internos: - existéncia de um Centro de | - Implantacdo de servico de enfermagem nas
médicos de familia - Envelhecimento populacional e | Satde com instalacfes razoaveis freguesias, com vista a diminuir as consultas
- Reduzida procura de consultas de | consequente aumento da procura | - Existéncia de servigos de prestacdo de | no Centro de Salde, especialmente as que
planeamento familiar por parte das | de servicos de salde cuidados de satde primarios no dizem respeito a 3.2 idade
adolescentes - Meios humanaos, técnicos e domicilio - Prevencéo do Alcoolismo e das

Saide - Form_agéo deficiente dqs_ finan_ceiros limitados Exter~nos: - Boa gcgssibilida_lde em Toxicodepen_déncias apostando nas

bombeiros em suporte basico de - Meio pequeno onde quase todas | relagdo aos hospitais centrais estruturas existentes (desporto, escolas,
vida as pessoas se conhecem, propicio |- Existéncia de um Gabinete de Apoio a | bares)

por vezes a ndo recorréncia a Sexualidade Juvenil no IPJ

consultas de planeamento familiar | - Candidatura ao Plano Municipal de

por parte das adolescentes Prevencédo Primaria das

Toxicodependéncias
- Existéncia de habitac6es - Fracos recursos econdmicos Internos: - Programa de Realojamento | - Maior divulgacéo e informagéo dos
degradadas em todo o concelho - Acomodacéo por parte das - Bons acessos rodoviarios programas habitacionais existentes
- Existéncia de habitagGes com pessoas que habitam em casa com | - Concessao de subsidios de apoio a - Incentivo a construcdo de habitacdo a
auséncia de infra-estruturas (casa- | mas condicdes habitacdo custos controlados
Habitagéo de-banho, saneamento) - Ndo recorréncia/impossibilidade | Externos: - Existéncia de programas de

- Elevado custo de terrenos para
construcao
- Fraca oferta de habitacdo

a programas de apoio a
reconstrucéo

- Ndo aposta por parte de
empreiteiros na oferta de
construgdo

apoio a reconstrugdo sem juros

MUNICII0D
Yila dova
depaiva
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Associativismo/Cultura
e Tempos Livres

- Falta de recursos humanos

- Falta de recursos
financeiros/falta de motivagéo por
parte das pessoas para fazer
voluntariado

Internos: - Existéncia de Associacdes
culturais, recreativas e desportivas em
todas as freguesias do concelho
Externos: - Possibilidade de recorrer a
candidaturas a projectos

- Divulgagdo de Programas
- Definigdo de objectivos

N
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ACTUALIZACAO DE DADOS
AREAS TEMATICAS

12



REDE!' SOCIAL
ﬁt

ENQUADRAMENTO

Este capitulo pretende mostrar as alteragdes sofridas desde o ultimo Diagndstico Social, no
concelho de Vila Nova de Paiva, em diversas area tematicas. Nele constam apenas informacdes

sobre as areas tematicas das quais obtivemos dados actualizados.

\
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Diagndstico Social do Concelho de Vila Nova de Paiva

2010

Quadro | — Area, Populagio Residente e Densidade Populacional do Concelho por Freguesia

Alhais
Alhais de Cima
Alhais de Baixo

279

16,2

Fraguas

648

27

Pendilhe
Quinta da Escaleira

Quinta da Profadeira

31,9

712

22,3

Lousadela/Minas

Queiriga

Quinta das Valas

50,2

1247

24,9

Adominqueiros

Avesseira

Cerdeira

Laje Gorda

Pévoa

Touro
Viduinho

31,8

1317

41,4

Borralhais

Carvalha

Cascano
Malhada

Meieiras

Vila Cova a Coelheira

1411

163,1

Vila Nova de Paiva

6141

351

[

Fonte: INE — Retrato Territorial, 2001

N\
Municipio
VilaNova
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Gréfico |1 — Evolucdo da Populacéo Residente no Concelho de Vila Nova de Paiva

NUmero de habitantes

1940 1950 1960 1970 1981 1991 2001 2009

Anos de Recenseamento

Nota: Os dados relativos ao ano 2009, constantes no Grafico em cima, sdo apenas estimativas,
retirados do sitio do INE.

Quadro Il

NUTS I, Il e 1l - T A P
0 Grupos etarios Indices de dependéncia
LG ol . : é?m(\jlle(‘:ligcei
(NUTS 2002
TOTAL 0-14 1524 2564 65+  Total Jovens Idosos mento

Fonte: INE, 2010

Na estimativa de Populagdo Residente em 2009, no Concelho de Vila Nova de Paiva, regista-
se um ligeiro aumento de Populacdo comparativamente ao ano de 2001, que se prende com o retorno
de alguns emigrantes/migrantes a seu terra natal. Contudo, continua-se a salientar um valor superior
de Populacdo nas faixas etarias mais elevadas, correspondendo a um indice de envelhecimento de

176,3%, que traduz claramente o envelhecimento deste territorio.

AY,
\'Mlmir io 16
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Gréfico 11 — Evolug&o do N.° de Nascimentos e de Obitos ocorridos registados em Vila Nova de

dos ultimos anos é inferior ou quase igual ao nimero de Obitos.

\

Vila dova
depaiva

Paiva

2002

2003

2004

Ano

2005

2006

O Nascimentos
M Obitos

Observando o Grafico Il, conseguimos ver que o numero de Nascimentos ocorridos ao longo

17
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3 -EDUCACAOQO

Quadro I

2007/2008 2008/2009 2009/2010

Jardins de Infancia

1.° Ciclo
2.°Ciclo
3.°Ciclo

Secundario

Fonte: Agrupamento de Escolas Vila Nova de Paiva, 2010

Gréfico 111 — Evolugdo do N.° de Alunos dos varios Graus de Ensino do Agrupamento de Escolas
do Concelho de Vila Nova de Paiva (2007 a 2010)

E Secundario
[O3.2 Ciclo
O2.2 Ciclo
W 1.2 Ciclo

Ojardins de Infancia

0

2007/2008 2008/2009 2009/2010

Municipio
Vila Nova
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Os dados constantes no quadro e grafico anteriores permitem-nos verificar que o nimero de
alunos vem a decrescer, sendo mais acentuado no ensino secundario, 0 que podera estar ligado ao
factor preferencial por areas/cursos que nao existam na Escola Secundaria de Vila Nova de Paiva,
preferéncia por outra escola, e também por alguns alunos estudarem apenas até a idade escolar
obrigatéria .

Com o aumento da idade escolar obrigatéria, para o0 12.° ano, para os alunos que frequentam
actualmente o 8.° ano, o abandono escolar deixa de ter qualquer significado.

Desde 1 de Agosto de 2010, ficou constituida a Comissdo Administrativa Provisoria do
Mega-Agrupamento de Vila Nova de Paiva. O Mega-Agrupamento agrupa todas as escolas do

Concelho, desde o Pré-escolar até ao Ensino Secundario.

DADOS RELATIVOS AO ABANDONO ESCOLAR:

Escola E.B.2/3:

3° Ciclo

2006/2007 - 0

2007/2008 - 0

2008/2009 — 137 -1 — abandono
2009/2010 — 157 — 1 — abandono

Escola Secundaria/3

3° Ciclo

2006/2007 — 140 - 3 abandonos
2007/2008 — 124 — 4 abandonos
2008/2009 — 93 — 1 abandono
2009/2010 — 98 — 2 abandonos

Secundario
2006 a 2010 — 0 abandono

MUnicipio
Vila Nova
de’paiva
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Diagndstico Social do Concelho de Vila Nova de Paiva

Quadro IV

Fonte: Centro de Salde de Vila Nova de Paiva, 2010

Actualmente o Centro de Saude de Vila Nova de Paiva pertence ao Agrupamento de Centros
de Saude Déo Lafdes Il. Dispde de 4 Médicos, 5 Enfermeiros, 4 Administrativos, 3 Auxiliares de
Accdo Médica e outros Profissionais de Saude (1 Psicélogo — afecto 1 dia, quinzenalmente e 1

Dra. Maria Luisa Santos 801 905 1706
Dr. Armando Santos 804 871 1675
Dra. Ludmila Colesnic 637 662 1299
Dra. Ana Cristina Delgado 779 776 1556

3021 3214 6235

Nutricionista em Parceria com o Municipio de Vila Nova de Paiva).

O horério de funcionamento é de Segunda a Sexta-feira das 9:00h as 20:00h e aos Sabados

das 9:00h as 13:00h, encerrando aos Domingos.

Desde Dezembro de 2008 que este Centro de Saude deixou de ter activo o SAP (Servigo de

Atendimento Permanente).

O Concelho dispde de uma Unidade Mdvel de Saude adquirida e dinamizada no &mbito do

Programa Progride.

]
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Quadro V
IQuadro Resumo do Concelho de Vila Nova de Paiva
Nimero de Habitantes 6 141 (Censos 2001}
26 [ 2007
CPC]
N" de situacies de consumos dalcool 0 0
N" de sitnacies de consumos drogas 0 0
Seguranca Social
N" de sitnacies de consumos dlcool ] 14
N" de situacies de consumos drogas 0 0
GNR
N" de ocorréncias por consumo gilcool 12 17
N" de ocorréncias por consumo drogas 0 0
Autarguia
N" de situacies de consumos alcool 10 7
N" de sitnacies de consumos drogas 1 1
Centro de Saide Consulta de Alcoologia
2006 2007 17 Trim.
- Nimero de Individuos Acompanhados 2008
37 37 Sem dados
2007 [ 1° Trim 2008
Huospital 8. Teotdnio
Alcool 9 1
Drogas [ 3
Unidade de Aleoologia
- Miimero de Intlemamentos 3 2 0
- Miimero de Consultas 33 34 [
CARDY — Ceniro de Alcodlicos Recuperados do Distrito de Visen
- Nimero de Individuos Sinalizados | 18 [ 14 [ 9
| CRI - Equipa de Tratamento e Reinsergio
2006 2007 17 Trim.
2008
- Niumero de Individueos Acompanhados 1 1 1
Comissiio para a Dissuasio da Toxicode pendéncia
| - Nimero de Individuos Acompanhados 1 [ 4 0
Proble msticas Identificadas no Alcoolismio
Diagnostico da Rede Social Toxicodependénca
Adesio IDT ao CLAS Vila Nova de Paiva Abril 2008

Fonte: Centro de Respostas Integradas de Viseu/IDT

Na presente data, das 8 pessoas sinalizadas no Servico Local de Seguranca Social, 3 estdo a ser

acompanhadas pelo Centro de Respostas Integradas -Viseu e 5 pelo Centro de Saude de Vila Nova

de Paiva, através dos médicos de familia.

?’-"‘Wz{-;’
L "\
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Quadro VI - Pessoas com problemas de alcoolismo sinalizadas no Centro de Saude de Vila Nova
de Paiva por grupo etario (2007)

[ [ et | DD | e | D e [T DD

1]
[
1]
1
1
3
6
s
6
3
2
1

Fonte: Centro de Sadde de Vila Nova de Paiva (2007)

[ \/
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Quadro VII - EQUIPAMENTQOS SOCIAIS

FREGUESIAS IPSS NOME VALENCIAS | OBSERVAGOES
Cobertura efectuada pelas
. B ASSAP  (Associagdo  de
Alhais Néo | e e L .
Solidariedade Social do Alto
Paiva)
B Cobertura  efectuada pela
Fraguas Naoo | e e
ASSAP
L o . . . Valéncia de Lar coberta pela
) Associacéo de Solidariedade Social * Apoio Domiciliario ) o
Pendilhe Sim Associacdo de Solidariedade
Alvorada na Serra * ATL
e Cultural Cruz de Malta
. * ATL
Os Queiriguenses
Queiriga Sim * Apoio Domiciliario
Céritas da Par6quia de Queiriga * Centro de Dia
* Lar de Idosos
Sim * Apoio Domiciliario | Foi aprovada a construgdo de
um futuro Lar de ldosos.
Actualmente a valéncia de
Touro Centro Paroquial de Touro Lar & coberta pela Associagio
de Solidariedade e Cultural
Cruz de Malta.
. o ¢ Apoio Domiciliario )
) . . Associagéo de Solidariedade e . Recentemente foi efectuado o
Vila Cova a Coelheira Sim . . . * Centro de Dia
Cultural de Vila Cova a Coelheira alargamento do Lar de Idosos
* Lar de Idosos
Em breve terd Internamento
* Apoio Domiciliario | de Longa Duragédo, no ambito
Associacdo de Solidariedade Social * Centro de Dia da Rede Nacional de
) do Alto Paiva * Creche Cuidados Continuados
Vila Nova de Paiva Sim

e Lar de Idosos

Integrados (RNCC), com
capacidade para 20 camas

Casa do Povo do Concelho de Vila

Nova de Paiva

* ATL

Vila dova
de’paiva

23




- MUnRIcio Dl
Vila dova
de’paiva

REDE!' SOCIAL e
T_T- iy

VOLUME PROCESSUAL DE RSI (RENDIMENTO SOCIAL DE INSERC}AO)

Em Junho de 2010, encontram-se 53 processos deferidos, todos com Acordo de Insercdo
celebrado/assinado, em cumprimento e acompanhamento nas Varias areas de insercao,
nomeadamente Salde, Emprego/Formacdo Profissional, Educacdo — Novas Oportunidades,

Habitacdo e Accéo Social.

VOLUME PROCESSUAL DE ACQAO SOCIAL
Na mesma data encontram-se 22 processos activos, todos com Acordo do Plano de Insercdo
celebrados/assinados, em acompanhamento. Destes 22 processos, 7 sdo apoiados na area da

Deficiéncia, para atribuicdo de Apoio Econdmico e concessdo de Ajudas Técnicas.

VOLUME PROCESSUAL DA EQUIPA DE INTERVENCAO PRECOCE
Estdo a ser intervencionados e acompanhados 6 casos, entre 0s 0-3 anos nesta area.

VOLUME PROCESSUAL DA COMISSAO DE PROTECGCAO DE CRIANCAS E JOVENS
(CPCJ)

Encontram-se instaurados e em acompanhamento 19 Processos de Promocgdo e Proteccdo
com celebracdo de Acordos de Promogdo e Proteccdo. As problematicas mais incidentes séo

Abandono Escolar, Negligéncia e Comportamentos Desviantes.

Nota: Estes dados foram fornecidos pelo ISS., I.P./CD Viseu - Seguranca Social Local de Vila Nova de Paiva — Gabinete
de Accdo Social (Junho 2010)

24
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Intervencdo do Municipio na area de Transportes:

- Transporte semanal de 3 jovens para frequéncia de Instituigdes;

- Transporte de 2 jovens para frequéncia de Terapia.

Projecto Reintegrar — Apoio ltinerante a Cequeira Adquirida em ldade Tardia

(Protocolo entre o Municipio e a ACAPO - Associacdo de Cegos e Ambliopes de

Portugal-Delegacao

de Viseu) :

Projecto em vigor desde 01/10/2001, com o objectivo de criar condi¢des para que o deficiente visual

seja reabilitado/habilitado a fim de ser integrado/reintegrado familiar, profissional e socialmente. Ao

longo do ano 2009 foram apoiadas 21 pessoas em todo o concelho.

Programa PROGRIDE — Projecto “ideia.pt”:

Accdo n.° 5 — Promocéo da Igualdade de Oportunidades para o Cidaddo Portador de Deficiéncia —
Participacdo de 9 jovens/adultos portadores de deficiéncia na actividade mensal “Assumir a
Diferenca para Promover a Igualdade”e Projecto de Transicdo para a Vida Adulta, durante o periodo
de vigéncia do projecto.

Servico Local de Sequranca Social de Vila Nova de Paiva:

Pelo Servico Local de Seguranca Social de Vila Nova a Paiva, estdo a ser apoiados
economicamente 8 beneficiarios portadores de deficiéncia, 4 sdo do sexo feminino e 4 do sexo
masculino. Destes 8, 5 sdo acompanhados pela Associacdo de Paralisia Cerebral de Viseu, 1 pelo

Hospital S&o Teotonio e 2 ja sdo reformados.
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Quadro VIII - Relacéo entre a populagéo residente e populacéo portadora de deficiéncia

" ¥ i s 3 i i

. . . Percentagem de
. . Populacio Pessoas portadoras ® )
Freguesia o e pessoas portadoras
residente de deficiencia on
de deficiencia
Alhais 527 10 1.2
Fraguas 270 3 1.8
Pendilhe 548 28 43
Queiriga 712 7 1
Touro 1247 43 3.4
Vila Cova a 117 ) 17
Coelheira 1317 44 3,
Vila Nova de 1411 53 3.7
Paiva
6141 195 32

Fonte: Progride VNPaiva — Caracterizacdo sobre a deficiéncia no concelho de VNP 2006 (Pop. Residente-
Censos 2001)

Quadro IX —Total de deficiéncias por freguesia

P — T ey pp—

;3;2';;95 Total de
Freguesia| Mental| Fisica | Visual | Motora| Auditiva | Outras | portadoras DEf";E?C'aS
de :
deficiéncia e
Queiriga 2 1 4 1] 0 1] 7 7
Alhais 6 0 4 0 0 1 10 11
Fraguas 2 0 3 0 0 1 5 &
V.C.C. 19 10 10 20 0 3 49 62
V.N.P. 14 7 11 19 7 11 53 69
Pendilhe | 15 1 5 1 T 1 28 30
Touro 9 ] 22 4 5 12 43 58
Total 67 24 59 44 20 29 195 243

Fonte: Progride VNPaiva — Caracterizacdo sobre a deficiéncia no concelho de VNP 2006

Vila dova
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Gréfico IV — N.° de deficiéncias por freguesia

o Alhais
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O Queiriga
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Fonte: Progride VNPaiva — Caracterizacdo sobre a deficiéncia no concelho de VNP 2006

Quadro X — Média de idades por deficiéncia

Deficiéncia '":5::;‘9‘:&
Mental 30
Fisica 52
WVisual as
Motora 61
Auditiva 62
Cutras 31
e | =

Fonte: Progride VNPaiva — Caracterizacdo sobre a deficiéncia no concelho de VNP 2006
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7 - SEGURANCA

Quadro XI

AUTO/ APEADAS
N.° de Patrulhas diarias 3
N.° de elementos 6
Periodo do dia 24 h/dia
Duracao 8 horas

Fonte: GNR - Destacamento Territorial de Moimenta de Beira — Posto Territorial de Moimenta da Beira (Junho 2010)

Quadro XII

Fonte: GNR - Destacamento Territorial de Moimenta de Beira — Posto Territorial de Moimenta da Beira (Junho 2010)

Alem do crime acima mencionado houve outros registos de ocorréncias que totalizaram a seguinte
criminalidade diversa no concelho de Vila Nova de Paiva:

Ano de 2006 - 61 Crimes

Ano de 2007 - 63 crimes

Ano de 2008 - 83 crimes

AY,
\' 28
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8 - HABITACAO

Quadro XIII

Renda Apoiada — Bairro Outeiro Renda Social — Bairro Martir S&o
do Facho (Vila N. Paiva) Sebastido (Vila N. Paiva)

Monoparental 4 1
Nuclear com filhos 7 0
Nuclear sem filhos 2 0
Isolada 6 4
Alargada 1 1

Fonte: Municipio de Vila Nova de Paiva — Subsector de Acgdo Social, Salde e Apoio ao Emigrante (Junho 2010).

Quadro X1V

N.° DE HABITACOES FREGUESIAS
Touro (Lage Gorda)/RSI
2006 3 Touro (Pévoa)

Vila Cova a Coelheira
Vila Cova a Coelheira

2007 2 Touro (Lage Gorda)
Vila Cova a Coelheira
2008 2 Touro/RSI
Queiriga (Lousadela)/RSI
2009 2 Touro (Lage Gorda)

Fonte: Municipio de Vila Nova de Paiva — Subsector de Acgdo Social, Salde e Apoio ao Emigrante (Junho 2010).

O Programa Progride permitiu até ao final de 2009, .no ambito da accdo “Requalificar
habitagBes degradadas de familias carenciadas” requalificar 9 habitacdes.

Municipio
VilaNova
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9 - EMIGRACAOQO

Quadro XV

Alhais 151 387 538
Fraguas 155 581 736
Pendilhe 82 154 236
Queiriga 156 1464 1620
Touro 472 850 1322
Vila Cova a Coelheira 304 785 1089
Vila Nova de Paiva 91 492 583

Fonte: Estes dados foram recolhidos do Estudo sobre a Emigrac&o, realizado em 2009 pelo Municipio de Vila Nova de
Paiva - subsector de Ac¢do Social, Saude e Apoio ao Emigrante (Junho 2010)

Quadro XVI

N.° TOTAL DE HABITACOES DE EMIGRANTES POR FREGUESIA E PAIS DE
DESTINO

FREGUESIAS

Africa do Sul
Alemanha
Australia
Inglaterra

Luxemburgo

Alhais 1 4 2 15 1 78 17 13 131
Fraguas 1 1 116 2 120
Pendilhe 8 6 4 13 5 1 5 42
Queiriga 2 7 315 3 327
Touro 15 4 110 | 1 2 64 196
Vila Cova a 132|124 1] 1 |ur]| 2 1 | 18 180
Coelheira

Vila Nova de Paiva 2 9 2 1 | 9% 4 12 124

Fonte: Estes dados foram recolhidos do Estudo sobre a Emigracdo, realizado em 2009 pelo Municipio de Vila Nova de
Paiva - subsector de Accéo Social, Saide e Apoio ao Emigrante (Junho 2010).

Voo
S 3
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10 - EMPREGO/DESEMPREGO

Quadro XVII - Desemprego Registado por Concelho segundo o Género, o Tempo de Inscricao
e a Situacgdo Face a Procura de Emprego

Género Tempo de Situacdo face a
Regido Concelho Inscricao procura de emprego
1 Ano 1.° Novo
<1 Ano
E+ Emprego Emprego
Vila Nova
Centro ) 143 200 234 109 37 306 343
de Paiva
Total Centro 32384 | 43452 | 46667 | 29169 8103 67733 75836
(Fonte: IEFP Outubro 2010)

Quadro VXIII - Desemprego Registado por Concelho segundo o Grupo Etario

Grupo
- Grupo
- Etario o
Regido  Concelho Etario55  Total
35-54
anos e +
anos
Vila Nova
Centro ) 61 88 132 62 343
de Paiva
Total Centro 10150 18592 32706

14388 75836

(Fonte: IEFP Outubro 2010)

\
Municipio
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Quadro XIX - Desemprego Registado por Concelho segundo os Niveis de Escolaridade

Nivel Escolar
Concelho < 10 20Ciclo 3.2 Ciclo Total
: 1.° Ciclo Secundario  Superior
Ciclo EB EB EB
Vila Nova de
) 19 104 83 65 38 34 343
Paiva

Total Centro 4199 18937 12054 15461 15120 10065 75836

(Fonte: IEFP Outubro 2010)

Quadro XX - Desempregados Inscritos por motivos de inscri¢do

Motivos de Inscricéo

Despedim. Fim trab. Trabalho  Outros

Concelho Ex- Despediu- Total
: Despedido Mutuo Nao conta motivos
Inactivos se -
acordo permanente  propria
Vila Nova de
) 9 14 0 0 21 0 50 94
Paiva

Total Centro 1807 1134 676 109 3136 126 1809 8797

(Fonte: IEFP Outubro 2010)

v 2
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Quadro XXI - Programas Ocupacionais para Desempregados — Situacdo no Fim do més de
Agosto 2010

Viseu 163 252 415

D.R. Centro 1588 3086 4674

(Fonte: IEFP Outubro 2010)

Quadro XXI - Procura e Oferta de Emprego

Viseu 974 7381 8355 415 83 526 9379 606
D.R.
8103 67733 | 75836 4674 1901 8021 90432 4129
Centro

(Fonte: IEFP Outubro 2010)

0\
sunicipio Y
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Diagndstico Social do Concelho de Vila Nova de Paiva

Quadro XXII1 - Desemprego e Colocac6es Segundo 0 Sexo

Viseu 503 522 | 1025 | 171 | 141 312 3587 | 4768 8355
D.R.

4069 4728 | 8797 | 906 | 905 1811 | 32384 | 43452 | 75836
Centro

(Fonte: IEFP Outubro 2010)

Dos dados que dispomaos, referentes ao ultimo més de Outubro, verificamos que existem 343

pessoas pertencentes ao concelho de Vila Nova de Paiva inscritas no Centro de Emprego de Viseu,

sendo que 142 se encontram no grupo etario dos 35 aos 54 anos.

Vo
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Entidades representadas:

v Municipio de Vila Nova de Paiva;

v" Junta de Freguesia de Fraguas;

v" Junta de Freguesia de Touro;

v" Centro Distrital de Viseu;

v" Associacdo de Solidariedade do Alto Paiva;

v’ Associacdo de solidariedade Social Alvorada na Serra;

v’ Céritas da Paroquia de Queiriga;

v" Casa do Povo do Concelho de Vila Nova de Paiva
v’ Centro Paroquial de Touro;

v’ Associacdo “Os Queiriguenses”;

v' Associacdo Concertinas do Alto Paiva;

v Futebol Clube Paivense;

v" Associacdo de Paralisia Cerebral de Viseu;
v CPCJ;

v NLI/RSI

v" Associagdo Florestal do Alto Paiva;

v’ Centro de Emprego de Viseu;

v" Guarda Nacional Republicana.

v Centro de Saude de Vila Nova de Paiva

v" Associagdo Social, Cultural e Recreativa de Fraguas

\/]

- .
MUnICIpio
Vila Nova
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METODOLOGIA

O Diagnostico Social do Concelho é baseado na informacdo recolhida nos questionarios
elaborados e dirigidos as entidades competentes, ao longo do ano 2009.

Para a elaboracdo deste documento apostamos sobretudo na aplicacdo de métodos e técnicas
participativas, tendo sido realizado um Workshop, no qual estiveram presentes para além dos
parceiros do CLAS, outras entidades convidadas.

Neste Workshop, constituiram-se 2 grupos de trabalho que contaram com a colaboracao de 2
facilitadoras de uma entidade externa. O método de trabalho utilizado designa-se “Metaplan”. Numa
1.2 fase, foram identificadas as Problematicas do concelho e, numa 2.2 fase, as Boas Praticas, isto é,
as potencialidades do concelho. Foi pedido aos participantes que escrevessem individualmente numa
folha Branca A4 o que consideravam que na presente data era uma problematica para o concelho,
sendo depois as folhas afixadas na parede. Posteriormente, cada um colocou post’its nas
problematicas que considerava mais importantes. Este procedimento repetiu-se para a identificacdo

de Boas Praticas.

37
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= PROBLEMATICAS

Grupo A
Demografia * Diminuicdo da Taxa de Natalidade
* Falta de trabalho para
* Falta de trabalho para os jovens o que levaa | os jovens o que leva a
fuga desses jovens para outros locais — 3 votos; | fuga desses jovens para
* Falta de Emprego; outros locais — 3 votos
Emprego/Formacéo * Desemprego; * Baixa Qualificagéo
Profissional * Pobreza; Profissional — 1 voto
* Desertificacdo;
* Abandono Agricola;
* Baixa Qualificagéo Profissional — 1 voto
Educacéao * Analfabetismo; Baixa Escolaridade
* Mentira Social — 1 voto; * Mentira Social — 1
Comportamento Social | * Pobreza/Exclusdo Social; Voto;
* Irresponsabilidade Social (comodidade)
* Inexisténcia de Instituicbes de Apoio a eInexisténcia de
Deficiéncia Deficiéncia — 3 votos; Instituicbes de Apoio a
* NUmero cada vez maior de Deficientes sem | Deficiéncia — 3 votos
resposta adequada para as necessidades
1d0S0S . Desp_rezo pelos ldosos/Solid&o;
* Velhice
Saude * Alcoolismo
AV,
\’ 38
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Grupo B

Diagndstico Social do Concelho de Vila Nova de Paiva

2010

Demografia

* Desertificacdo;

* Envelhecimento da Populagdo e
Desertificacdo das Freguesias como
consequéncia da Emigracéo;

* Isolamento

Grupos Especificos em
Situacgéo de
Vulnerabilidade

* Alcoolismo;

* Desresponsabilizacdo das Familias face
aos seus menores, idosos e deficientes — 1
voto;

* Apoio a pessoas ldosas que estdo
sozinhas;

e |solamento familiar;

e Familias carenciadas.

* Desresponsabilizacdo das
Familias face aos seus
menores, idosos e
deficientes — 1 voto;

Emprego/Tecido
Empresarial

*Falta de Emprego — 7 votos;

eFalta de Iniciativas das Empresas
eLocais, Falta de Empreendedorismo — 2
votos;

eFalta de Alternativas /Opgdes - 1 voto

Falta de Emprego — 7
votos;

eLocais, Falta de
Empreendedorismo — 2
VOtos;

eFalta de Alternativas
/Opcoes - 1 voto

Planeamento Estratégico
ao Nivel das Politicas
Sociais

*Coesdo Social;

*Falta de Planeamento Estratégico face a
resolucédo dos Problemas Sociais - 1 voto;
*Falta de Apoio Social,

eFalta de Respostas na Area da
Deficiéncia - 1 voto;

*Falta de Planeamento
Estratégico face a resolucédo
dos Problemas Sociais - 1
voto;

*Falta de Respostas na
Area da Deficiéncia - 1
voto;

Exercicio da Cidadania

*Falta de Interesse da Populacdo pelo que
se faz por c§;

*Sentimento de Capacidade muito
reduzido — 1 voto;

*Mau Desenvolvimento no
Associativismo.

*Sentimento de Capacidade
muito reduzido - 1 voto;

]

Vila Nova
depaiva
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Grupo A

Diagndstico Social do Concello de Vila Nova de Paiva
2010

Respostas Sociais

* VVoluntariado;

* Maior apoio as familias na ocupacdo dos seus
tempos livres;

* Qualidade da Prestacédo de Servigos Sociais;

* Apoio ao Domicilio;

* Apoio a 3.° idade;

* ATL

Trabalho de Parceria

* Parcerias existentes — 3 votos;
e Unidade Mo6vel de Saude — 3 votos;
* Prevencdo do Abandono Escolar -PROGRIDE

Hospitalidade

 Saber receber, acolhedor;
* Pessoas humildes e sinceras

Promocao do Desenvolvimento

* Conseguir fixar a Populagéo — 1 voto;
* Criacdo de condicdes para o Desenvolvimento da

* Florestagdo dos Baldios
« * Cursos de Formacao Profissional,;
Formacéo

* Ensino Recorrente e Novas Oportunidades

\
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Grupo B

Areas

Respostas Sociais

* Apoio Domiciliario;

* Bom Apoio aos ldosos, muito solidério;

* Apoio Social aos ldosos;

* O Desenvolvimento da Associacdo de Solidariedade
Social do Alto Paiva na construgdo de novo Apoio
Social;

* Apoio as Criancas; Requalificacdo dos Acessos ao
Concelho; Centro de Atendimento Juvenil — 1 voto;

* ASSAP - 1 voto;

* Unidade Movel de Salde;

* Reconhecimento da Necessidade de Mudanca de
Atitudes e Comportamentos dos Protagonistas Sociais;
* Iniciativas como estas “Workshop” de confronto de
ideias e procura de Solucdes aos diferentes problemas;
* Solidariedade;

» Aproveitamento dos Recursos Locais;

* Infra-estruturas;

* Apoio aos ldosos em SAD na minha localidade pela
soliddo que conseguiram combater

Patriménio Ecoldgico

* Patrimoénio Natural — 4 votos;

* Parque Botéanico — 3 votos, em termos ambientais
Vila Nova de Paiva é excelente;

* Um excelente pdlo de criacdo de oxigénio;

* Florestagédo — 1 voto.

Trabalho em Parceria

e Equipas Multidisciplinares a trabalhar com a
populagéo do concelho;

* Rede Social Escolar - igualdade de oportunidades
para todas as criangas — 1 voto;

* Parceria com Agrupamento de Escolas Aquilino
Ribeiro na participacdo de servigos “Psicologia +
Terapia da Fala” aos alunos com Necessidades
Educativas Especiais — 1 voto;

* Trabalho desenvolvido pelo Conselho Local de Acgédo
Social,

* Vontade para a partilha de conhecimentos e usa-los
de forma inovadora e criativa para atingir o
desenvolvimento do concelho -1 voto

\
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As problematicas e boas préaticas identificadas no workshop vieram permitir a compreensao da
realidade social actual no concelho, que tentamos traduzir no quadro a seguir, fazendo uma relacéo
entre os problemas prioritarios e respectivas causalidades, bem como os recursos e potencialidades

locais que constituam oportunidades de desenvolvimento

\
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Quadro Resumo da Analise SWOT Sectorial

Demografia

- Desertificacao;

- Envelhecimento da Populagdo e
Desertificacdo das Freguesias como
consequéncia da Emigracao;

- Isolamento;

-Diminuicéo da Taxa de Natalidade.

- Falta de Emprego;
- Emigracéo;
- Interioridade

- Bons Acessos Rodoviarios

- Qualidade Ambiental

- Incentivo Pecuniario com o
Nascimento do 3.° filho e seguintes
(Municipio)

- Fixacdo da Populacéo
- Implementacdo/Divulgacdo de Politicas
locais

Tecido Empresarial

- Falta de Iniciativa das Empresas
Locais
- Falta de Empreendedorismo

- Desertificacdo
- Interioridade

- Zona Industrial de Vila Nova de Paiva
- Bons Acessos Rodoviarios

- Florestac&o dos Baldios

- GADIL (Gabinete de Apoio ao
Desenvolvimento Local)

- Investimento Turfstico
- Promog&o do Concelho

Emprego e Formagéo

- Falta de Emprego
- Baixa Qualificagdo Profissional
- Falta de Alternativas e Opgdes

- Falta de empreendedorismo
- Desertificacdo
- Falta de Iniciativa da Populacéo

- Zona Industrial de Vila Nova de Paiva
- Unidade Local de Cuidados
Continuados Integrados (Associacdo de
Solidariedade Social do Alto Paiva -

ASSAP)
- Bons Acessos Rodoviarios
- Condicdes Favoraveis ao

Desenvolvimento do Turismo

- Qualificacdo Profissional
- Incentivo ao Empreendedorismo

Educacao

- Analfabetismo (faixa etaria> 30
anos)
- Baixa Escolaridade

- Abandono Escolar Precoce

- Falta de Recursos Econdmicos
das Familias

- Desvalorizagdo da Escola

- Aumento da Escolaridade Obrigatoria
- Conselho Municipal de Educacdo de
Vila Nova de Paiva

- Aumento da qualificagdo da populagédo

o)
MUNIC I
Yila Nova
de’paiva
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Grupos Especificos em
situacéo de
vulnerabilidade

- ldosos Isolados

- Desresponsabilizacdo das Familias
face a Menores e 1dosos

- Familias Carenciadas

- Violéncia Doméstica

- Negligéncia Familiar

- Emigracéo

- Resisténcia a Mudanca
- Alcoolismo

- Unidade de Cuidados de Saude
Primarios - VNP/Seguranca Social

- CPCJ/Seguranca Social

- Seguranca Social/RSI (Rendimento
Social de Inserc¢éo) e outros Apoios
Economicos

- Escolas

- Equipa de Intervencdo Precoce Local
- GNR/Seguranga Social

- Seguranca Social/Gabinete de Apoio a
Vitima de Viseu

- Unidade Movel de Saude

- Criacdo de uma Equipa Técnica
Multidisciplinar de Intervencdo Familiar e
Comunitéria

- Sensibilizacdo das Familias

- Candidaturas a Novos Programas/Projectos
do ISS,IP

- Co-responsabilizacdo das Entidades e
respectiva articulagdo com outras Entidades

- Habitos de consumo excessivo de
alcool
-Problemas de alcoolismo

- Habitos Familiares
- Falta de Ocupagdo/Emprego
- Interioridade

- Seguranca Social/ Unidade de
Cuidados de Satde Primarios - VNP
- UAC (Unidade de Alcoologia de
Coimbra)

- Hospital S. Teotonio de Viseu

- Sensibilizacdo da Comunidade e dos
Servigos

Saude - IDT (Instituto da Droga e da
Toxicodependéncia)-CRI de Viseu
- Escolas
- Unidade Movel de Saude
- Insuficiéncia de Institui¢fes de - Falta de Recursos Econémicos | - Seguranca Social Local: Apoios - Formagao Profissional na Area
Apoio Locais a Deficiéncia - Falta de Pessoal Especializado | Econémicos/Ajudas Técnicas - Sensibilizagdo da Comunidade
- Sobrelotaco das Entidades a nivel | nesta Area - Equipa de Intervencdo Precoce Local |- Criagdo de um Pélo de CAO (Centro de
Distrital existentes - Falta de Sensibilizacéo, por - Instituicdes Supra Concelhias que ddo | Actividades Ocupacionais) para Portadores
Deficiéncia parte da Populago, para assumir | Apoio na Area da Deficiéncia de Deficiéncia

a Deficiéncia como problematica
- Insuficiéncia de Apoio dos
Servigos Centrais

MUTHCIi0
Yila Nova
depaiva
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CONCLUSAO

Efectuando uma breve reflexdo relativamente ao presente Diagndstico Social do concelho de
Vila Nova Paiva, € possivel elencar um conjunto de ameagas e constrangimentos, bem como um
conjunto de Potencialidades e de pontos fortes que, em nosso entender, deverdo ser tidos em conta
na definicdo de futuras politicas de desenvolvimento local e regional.

Assim, sdo identificados como factores constrangedores ao desenvolvimento social a
dificuldade em fixar a populagéo e consequente crescimento da taxa de desertificagdo do concelho,
aumento do envelhecimento da populacédo e a perda de servicos e bens pablicos, designadamente nas
areas da salde e da educacdo. Por outro lado, a um nivel interno, verificamos um ndmero pouco
significativo de parcerias e ac¢des conjuntas que pudessem potenciar a captacdo de interesses
exteriores e de novos publicos oriundos de regides vizinhas.

Do Workshop realizado podemos concluir que actualmente constituem prioridade as seguintes
problematicas:

v Demografia

v Emprego;

v’ Baixa qualificacdo profissional;

v" Deficiéncia (falta de instituicdes de apoio);

v’ Falta de empreendedorismo;

v" Desresponsabilizagdo das familias face aos seus menores, idosos e deficientes.

Das problematicas evidenciadas, salientamos que, nomeadamente, a baixa qualificacdo
profissional vem ja ha algum tempo a ser intervencionada no @mbito da insercdo de beneficiarios de
RSl (Rendimento Social de Insercdo) na area da Educacdo/Novas Oportunidades e
Emprego/Formacdo Profissional. No que diz respeito a formagdo académica, o Projecto ideia.pt,
promoveu a Revalidacéo e Certificacdo de Competéncias ao nivel do terceiro ciclo e secundario.

O concelho de Vila Nova de Paiva apresenta potencialidades e singularidades que o tornam
distinto relativamente a outros concelhos da Regido, destacando-se as areas do turismo rural e
ambiental consequéncias das suas condi¢Ges naturais (rio Paiva, flora, fauna), da Histéria e

Arqueologia, gastronomia, bem como os diversos desportos e actividades de lazer ligados a natureza.
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Fazer do concelho de Vila Nova de Paiva uma referéncia regional dentro das areas
identificadas € um proposito que deve congregar os esforcos de todas as instituicdes publicas e
privadas, associacdes e particulares, na realizacdo de acgOes, actividades e programas conjuntos,
através de parcerias que concorram para objectivos estratégicos de desenvolvimento partilhados e
aceites por todos.

As parcerias entre instituicdes da area da cultura, da educacao, do desporto, da solidariedade
social, do comércio e da industria, sdo, deste modo, uma poderosa ferramenta no sentido do

progresso e do desenvolvimento econdémico, cultural e social do nosso concelho.
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